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Vision

SRI Sign Solution A/S vil medvirke til at skabe et varieret skiltelandskab. Vi vil fremsta som en
attraktiv og palidelig leverandgr af indendgrs og udenddgrs skiltelgsninger, som altid lever op til
markedets hgjeste kvalitetsstandarder.

Vi vil betjene bade store og sma virksomheder med fokus pa personlig og kompetent radgivning
for at sikre, at vores kunder far den bedste individuelle Igsning.

Kvalitetspolitik

SRI Sign Solution A/S @nsker at vaere en betroet partner, der forpligter sig til at yde
kundetilfredshed ved at levere rentable, innovative og veerdiskabende Igsninger samt Igbende
forbedring af vores produktdesigns og fremstilling.

Vi leverer avanceret teknologi i skilte i henhold til aftalte betingelser.

Miljp- og beeredygtighedspolitik
Vores politik er at beskytte miljget, forhindre forurening samt spare pa energi og
naturressourcer.

Dette skal opnas ved at:

e Overholde love og regulativer og samarbejde med myndigheder og organisationer, sa
vores arbejde med miljget fglger vores samfunds mal

e Minimere affald

e Genbruge, genanvende eller bortskaffe produkter pa en sikker made, sa de er sa
energieffektive og miljgvenlige som muligt

e Spare pa naturressourcer ved brug af emballagemateriale og andre materialer, der kan
genbruges

e Fremme den cirkulaere gkonomi, ved at opfordre vores kunder til at returnere de
kasserede/udtjente skilte til genbrug.

Vi arbejder aktivt med vores leverandgrer, samarbejdspartnere og tilhgrende virksomheder for
at reducere vores arbejdsrelaterede miljgpavirkning og for at sikre, at vi har hgje standarder pa
tveers af alle kanaler.



Politik for adfaerd og overholdelse
SRI Sign Solution A/S vil drive sin virksomhed pa en zrlig, etisk og juridisk made i
overensstemmelse med virksomhedens vaerdier og adfaerdskodeks.

Vi er forpligtet til at handle retfeerdigt og med integritet i alle vores forretninger og relationer,
uanset hvor vi opererer.

Vi tillader ikke uretfaerdig, ulig eller partisk adfzerd at udvikle sig pa grund af interessekonflikter,
og vi administrerer vores forretning for at undga sadanne interessekonflikter.

Sundheds- og sikkerhedspolitik

SRI Sign Solution A/S forpligter sig til en politik, der ggr det muligt at udfgre alle
arbejdsaktiviteter pa en sikker made og med alle mulige foranstaltninger pa plads for at fjerne
(eller i det mindste mindske) sundheds-, sikkerheds- og velfaerds risici for arbejdstagere,
entreprengrer, autoriserede besggende og alle andre, der kan blive bergrt af vores virke.

Ansvar
Lederen er ansvarlig for at levere og vedligeholde:
e et sikkert arbejdsmiljg
e fabrikken og materialer under sikre forhold
o faciliteter til velfaerd for alle arbejdere
e information, instruktion, traening og tilsyn, der med rimelighed er ngdvendig for at sikre,
at hver arbejdstager er beskyttet mod kvaestelser og sundhedsrisici

Arbejdstagerne er ansvarlige for at:
e overholde sikker arbejdspraksis med det formal at undga at skade sig selv og andre samt
at undga skade pa fabrikken og udstyret
e bzere personligt beskyttelsesudstyr/-t@j, hvor det er ngdvendigt
e overholde enhver vejledning, som ledelsen giver for sundhed og sikkerhed
e omgaende rapportere alle ulykker og haendelser pa jobbet, uanset hvor trivielle
e rapportere alle kendte eller observerede farer til deres leder.
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